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Bildung fur Nachha
Education en vu
Educazione allo Svilupp
Furmaziun per in Svilup Persistent

cklung

pement Durable

Zusammenarbeiten, partizipieren und Entscheidungen treffen

a) Definition und Indikatoren

1. Definition

Zusammenarbeit heisst, dass zwei oder mehr Personen zusammenzuarbeiten: Es geht also darum, dass
mehrere miteinander eine Aufgabe erflllen, entsprechend den Fahigkeiten und Kompetenzen jedes
Einzelnen.

Die Partizipation im Sinne der KRK bedeutet hier, dass jede/r van einem Entscheid betroffene/r Akteur/in
angehdrt wird und die eigenen Argumente einbringen kann. Im weiteren Sinn handelt es sich um die
Einbindung jedes Einzelnen innerhalb eines Projektes in welcher Form auch immer.

Die Stellungnahme ist die erste Handlung, die ausgefuhrt werden kann, bevor weitere Schritte
unternommen werden, um am Gesellschaftsleben teilzunehmen. Sie impliziert auch den Willen, die
eigenen Fahigkeiten zum Verhandeln und zur Kompromissfindung weiterzuentwickeln.

2. Indikatoren

Die Indikatoren, die es erlauben, diese Kompetenz zu evaluieren, sind vor allem die folgenden:
Der/die Schiler/-in kann
- teilnehmen wund Kkooperieren, um gemeinsame Projekte im Zusammenhang mit den

Menschenrechten/der Nachhaltigkeit zu modifizieren, zu planen und umzusetzen.

Zum Beispiel: Bie Schiler/-innen ernennen Delegierte, die Mitglied in den Vorbereitungskommissionen fir
das Projekt sind: Eine Schiler/-innen-Gruppe ist verantwortlich flr einen Teil des Projekts
(Kommunikation und Marketing, Verbindung zur Gemeinde, Ausstellungsorganisation, Organisation der
Klassenrate usw.).

- die Handlungsmadglichkeiten in der zivilen, politischen und wirtschaftlichen Gesellschaft flr die
Forderung der Menschenrechte/der Nachhaltigen Entwicklung erkennen und am Entscheidungsprozess
partizipieren.

Zum Beispiel: Die Schiler/-innen verlangen in ihren Gemeinden die Schaffung eines Jugendlichen-Rates,
der angehort wird, wenn Entscheide geféllt werden, die sie betreffen; sie verlangen die Anwesenheit eines
Vertreters der Kinderrechte in der Gemeinde.

- Ander Erarbeitung einer gemeinsamen Entscheidung partizipieren und an deren WahL.

Zum Beispiel: Die Schiler/-innen beteiligen sich an der Wahl eines Themas flr ein Schulprojekt; sie
erarbeiten zusammen und auf demokratische Art und Weise die Charta der Schule oder der Klasse.

3. Projektbeispiel: Respekt, Schule Martigny

Dieses ein Jahr dauernde Schulprojekt ermoglichte verschiedene Errungenschaften, darunter die
Umsetzung von Klassenrdten, in denen die Schiler/-innen ihre Fahigkeit zur Zusammenarbeit und
Partizipation Uben und das Treffen von Entscheidungen ausprobieren konnten.

b) Verbindungen

4. Verbindungen zur MRB

Diese Kompetenz ermdglicht es jeder Birgerin und jedem Blrger, sein Recht auszutiben, sich an der
Ausarbeitung des Rechts und am politischen Leben zu beteiligen. Sie umfasst auch, bedingt durch den
einander unter den Partnern gegenseitig geschuldeten Respekt, den Begriff der Reziprozitdt (Rechte und
Pflichten) und der Verantwortung.


http://www.education21.ch/sites/default/files/uploads/pdf_fr/legos/legos_projet_respect.pdf
http://www.education21.ch/sites/default/files/uploads/pdf_fr/legos/legos_methodes_conseils_classe.pdf

c) Weiterfihrendes

Beispiel fUr Methoden und Instrumente, welche die Auslbung dieser Kompetenz im Zusammenhang mit der
MRB ermdglichen:

- Klassenréte

- Simulation, Rollenspiel

- Verfassen einer Klassen- oder Schulcharta
Weitere pddagogische und didaktische Werke, die bei education2l zur Verfigung stehen finden Sie unter
http://www.education21.ch/de/schule/lernmedien.
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http://www.education21.ch/sites/default/files/uploads/pdf_fr/legos/legos_methodes_conseils_classe.pdf
http://www.education21.ch/sites/default/files/uploads/pdf_fr/legos/legos_methodes_simulation.pdf
http://www.education21.ch/de/schule/lernmedien

